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  المعلومات الشخصية:أ. 

 . أحمد محمد سيد أحمدالاسم:  •

 . حاسب آلي –هندسة : التخصص •

 .ماجستير هندسةالدرجة العلمية:  •

 .محاضرالرتبة العلمية:  •

  amshassan@nu.edu.sa: بريد الإلكتروني الجامعيال •

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  المؤهلات:ب. 

 مصر.  –بكالوريوس هندسة حاسبات من كلية الهندسة جامعة أسيوط  •

 مصر.  –ماجستير هندسة حاسبات من كلية الهندسة جامعة أسيوط  •

 مصر.  –القاهرة  –من أكاديمية سيسكو العالمية لشبكات الحاسب الآلي  CCNAحاصل على شهادة  •

 –كمدرب معتمد بأكاديمية سيسكو العالمية لشبكات الحاسب الآلي  CCAIحاصل على شهادة  •

 الولايات المتحدة الأمريكية. 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  الخبرات التدريسية بالجامعة:ج. 

 مدرب معتمد بأكاديمية سيسكو العالمية لشبكات الحاسب الآلي بجامعة أسيوط.  •

 محاضر بقسم مهارات الحاسب بعمادة السنة التحضيرية بجامعة نجران.  •

 مدرب بعمادة التطوير والجودة بجامعة نجران.  •

 ي بجامعة نجران. مدرب بعمادة التعلم الإلكترون •

 منسق التعلم الإلكتروني بعمادة السنة التحضيرية بجامعة نجران.  •
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  الابحاث العلمية والاوراق العلمية المنشورة:د. 
Published Paper: "Fast Generation of Demolition Special Effects on 3D Buildings"  

Published at 20th International Conference on Computer Theory and Applications  

(ICCTA 2010), 23 – 25 October 2010, Sheraton El-Montazah Hotel, Alexandria, 

Egypt. (http://iccta.aast.edu/2010/acceptedpapers.php – paper 24).  
----------------------------------------------------------------------------------------------------  

 . اللجان: ـه

 عضو بلجنة الخطة الاستراتيجية لعمادة التعلم الإلكتروني بجامعة نجران.  •

 تحضيرية بجامعة نجران. لعمادة السنة ال التعلم الإلكترونيلجنة  رئيس •

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  و. التعاون المجتمعي:

 والطلاب (فيديوهات 10) تسجيل فيديوهات تعليمية عن أنظمة التعلم الإلكتروني لأعضاء هيئة التدريس •

 ا على اليوتيوب. وتحميله (فيديو 12)

من  (Blackboard) تدريب أعضاء هيئة التدريس بجامعة نجران على أنظمة التعلم الإلكتروني بالجامعة •

 خلال عمادة التعلم الإلكتروني. 

تدريب أعضاء هيئة التدريس بجامعة نجران على دورات متخصصة في مجال الحاسب من خلال عمادة  •

 التطوير والجودة. 

 صصة في مجال الحاسبات وأمن المعلومات بصحيفة الجامعة الرسمية "صدى الجامعة". نشر مقالات متخ •

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 ز. مواد التدريس بالجامعة: 

 بجامعة نجران عمادة السنة التحضيرية  – (2-تقن 140) 1مهارات الحاسب  •

 عمادة السنة التحضيرية بجامعة نجران  – (1-تقن 150) 2مهارات الحاسب  •

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  ح. عضوية الجمعيات العلمية:

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  ط. الدورات التدريبية:

 تدريب الطلاب بجامعة نجران على أنظمة التعلم الإلكتروني بالجامعة (Blackboard)  من خلال

 عمادة السنة التحضيرية. 

 يس بجامعة نجران على أنظمة التعلم الإلكتروني بالجامعة تدريب أعضاء هيئة التدر(Blackboard) 

 من خلال عمادة التعلم الإلكتروني. 

  تدريب أعضاء هيئة التدريس بجامعة نجران على دورات متخصصة في مجال الحاسب من خلال

 عمادة التطوير والجودة. 

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

http://iccta.aast.edu/2010/acceptedpapers.php
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 ي. المؤتمرات وورش العمل والندوات: 

 عرض ورقة بحثية بعنوان “Fast Generation of Demolition Special Effects on 3D Buildings” 

بفندق  2010أكتوبر  23 – 25 (ICCTA 2010) العشرين لتطبيقات ونظريات الحاسب الآلي بالمؤتمر

 مصر. –الإسكندرية  –شيراتون المنتزه 

  :حضور ورش العمل والدورات التدريبية التي تقدمها عمادة التطوير والجودة بجامعة نجران ومنها 

o إدارة الأبحاث العلمية بواسطة برنامج OneNote (1439)  

o (1438) بناء الفريق البحثي وإدارته 

o (1438) الانفوجرافيك التعليمي  

o  جودة الأبحاث وآليات النشر الدولي في مجلاتISI (1435)  

o (1435) قياس نواتج التعلم  

o (1434) توصيف البرامج وإعداد التقارير السنوية  

o (1434) مهارات العرض التقديمي الفعال  

o (1434) نظام الامتحانات وتقويم الطلاب  

  :حضور ورش العمل والدورات التدريبية التي تقدمها عمادة التعلم الإلكتروني بجامعة نجران ومنها 

o (1438) معايير جودة التعلم الإلكتروني  

o (1436) نظام إدارة التعلم الإلكتروني والتعليم عن بعد 

o  تسجيل المحاضرات بنظامEcho 360 (1436)  

 تي تقدمها عمادة السنة التحضيرية بجامعة نجران ومنها: حضور ورش العمل والدورات التدريبية ال 

o (1433) مرجعيات الأخلاق في ظل العولمة وتحديات العصر  

o  (1433)التخطيط الاستراتيجي مفهومه وأدواته  

o  (1433)فن تدريب المدربين  

 :حضورندوة بعمادة التعلم الإلكتروني بجامعة الملك خالد بأبها بعنوان  "The First Blackboard 

Academic Adoption Day .وذلك بترشيح من عمادة التعلم الإلكتروني بجامعة نجران " 

 ----------------------------------------------------------------------------------------------------  

  


