
 

 هـ1439-1438للعام  علوم الحاسبخطة تحسين وتطوير برنامج 

 

 النواتج المتوقعة

Expected 

outcomes 

 مسؤول الاشراف

Supervisor 

 

 مسؤول التنفيذ

Person in 

charge 

 تاريخ الانتهاء

End Date 

 تاريخ البدء

Start date 

 النشاط/ الاجراء

Action/Activity 

All the decisions 

for the 

department 

based on the 

mission of the 

department or 

program 

Program 

Coordinator 

Department 

Council + 

Program 

Coordinator 

November 2018 November 2017 

Decisions for the 

department based 

on the mission of 

the department or 

program 

Increase of PhD 

female 

members from 

2 to 4 

Program 

Coordinator 

College 

Administration 

+ Program 

Coordinator 

End of the 

academic year 

2017-2018 

Start of the 

academic year 

2017-2018 

Increasing female 

members of the 

PhD holders in the 

program. 

 
Program 

Coordinator 

Department 

Council 
 

Start of the 

academic year 

2017-2018 

Establishment of an 

administrative 

structure of the 



 
program 

The 

participation 

reaches 90% 

Quality 

Coordinator 

Faculty 

members and 

academic 

guidance 

members 

End of the first 

semester of the 

academic year 

2017-2018 

Start of the 

academic year 

2017-2018 

Encourage students 

to evaluate the 

program and make 

them aware of the 

importance of this 

assessment 

Increase of PhD 

male members 

at least by one 

Program 

Coordinator 

College 

Administration 

+ Program 

Coordinator 

End of the 

academic year 

2017-2018 

Start of the 

academic year 

2017-2018 

increasing male 

members of the 

PhD holders in the 

program. 

Reach 30-40%. 

Academic 

guidance 

members 

Faculty 

members and 

academic 

guidance 

members 

End of the 

academic year 

2017-2018 

Start of the 

academic year 

2017-2018 

Motivate students 

to participate in 

extracurricular 

activities 

تصل درجة الوعي 

 %70الى 

و يتم استهداف ما 

 %75يقرب من 

منسق و منسقة 

 الجودة للبرنامج

المعيار  لمسؤو

 الاول

ترصد بعد الانهاء من 

تجميع الاستبانة 

 وتحليلها

في بداية كل فصل 

 اسيدر

 نتقيم مدي وعي المستفيدي

من الرسالة و اهداف 

 برنامج علوم الحاسب

 –ارباب عمل  –)طلاب 

–أعضاء هيئة تدريس 



 
 مجتمع خارجي(

إعلانه بشطري 

البرنامج )بنين و 

 بنات(

 منسق القسم
صاحب المعيار 

 الثاني و الإدارة العليا

في الشهر الثالث من 

 العام

في بداية العام 

 الدراسي

على  يالهيكل التنظيمنشر 

مستوى البرنامج و 

  نالمستفيدي

الى 1زيادة عدد من 

 مغيد 2

 3زيادة على الأقل 

 أعضاء هيئة تدريس

 مجلس القسم
منسق القسم +الإدارة 

 العليا
 في نهاية العام

في بداية العام 

 الدراسي
 زيادة الكادر الاكاديمي

رفع نسبة النجاح الى  

% فاكثر بكل 60

 فصل دراسي

 منسق القسم
أعضاء هيئة التدريس 

 بالمستوى الاول
 حتى نهاية الفصل

في بداية كل فصل 

 دراسي

الاهتمام بطلاب السنة 

 الاولي

يصل رضا الطلاب 

عن الارشاد الى  

 % فاكثر80

منسق القسم و 

 المرشد الاكاديمي

المرشد الاكاديمي و 

جميع أعضاء 

 الارشاد

 حتى نهاية الفصل
في بداية كل فصل 

 دراسي

زيادة كفاءة الارشاد 

 الطلابي

رفع  رضا الطلاب و 

أعضاء هيئة التدريس 

عن كفاءة التجهيزات 

 %70الى 

 مجلس القسم

مسؤول المعيار و 

منسق القسم و الإدارة 

 العليا

في خلال اول شهر 

 من بداية الدراسة
 في بداية كل فصل

زيادة قدرة المرافق و 

 التجهيزات

بحث لكل ثلاث 

 أعضاء

سؤول المعيار و 

 منسق القسم

جميع أعضاء هيئة 

 التدريس
حسب الخطة السنوية  العامما تم في نهاية 

للبحث )حصر في 
 زيادة النشر العلمي



 
 بداية العام(

مشاركة من كل 

 عضوين

مسؤول المعيار و 

 منسق القسم

جميع أعضاء هيئة 

 التدريس
 ما تم في نهاية العام

خلال العام حسب 

 المجتمعخطة خدمة 
 زيادة المشاركة المجتمعية

 

 

 

 منسق الجودة :

 محمد مهدي فرج بدر/د




